
Entrevista De Discernimiento De Confirmación

Una Guía Para Candidatos Y Padres

Al final del proceso de preparación para la Confirmación, cada candidato asistirá a una
entrevista con un sacerdote, diácono o líder catequético de St. Mary of the Mills.

Esta entrevista sirve para:

1) discernir el libre deseo de un candidato de recibir el don del sacramento de la
Confirmación.

2) asegurarse de que se trata de una decisión informada: que el candidato
comprenda el sacramento, sus efectos y el compromiso que asume de ser un
discípulo católico plenamente iniciado.

Los candidatos pueden hacer cualquier pregunta sobre fe que haya surgido durante la
catequesis y la preparación de la entrevista. ¡El trabajo del entrevistador es apoyar al
candidato!

Utilice las “Preguntas y respuestas de la entrevista de confirmación para
jóvenes” para estudiar.

Mientas estas entrevistas no son “pruebas”, varias de las preguntas se basan en
conocimientos.

“Es una corriente de pensamiento popular en la Iglesia hoy menospreciar las
actividades intelectuales. Pero una buena comprensión de la persona humana
nos dice que para amar algo primero debemos conocerlo. Si no conocemos la
verdad de Cristo, Dios nuestro Padre, el Espíritu Santo y la vida de la Iglesia, no
podemos aprender a amarla. [Las entrevistas] no deben verse como una forma
puramente intelectual, sino como una manera amorosa y con discernimiento de
ver si el candidato tiene un conocimiento apropiado del Señor, para que pueda
entrar profundamente en una relación vivida”. (extractos del Paquete de
Recursos de Preparación para el Sacramento de la Confirmación, Diócesis de
Fort Worth)

¡La preparación diligente es importante para una entrevista significativa y fructífera!

Realizaremos entrevistas de Confirmación desde el lunes 15 de abril hasta el
domingo 28 de abril.

La programación comenzará el lunes 8 de abril. Nos comunicaremos con usted por
correo electrónico con un enlace para programar un día y tiempo. Las inscripciones se
realizan por orden de llegada.

No se invitará a los candidatos a una entrevista a menos que hayan presentado
toda la documentación requerida.

Las entrevistas tendrán una duración máxima de 30 minutos. Se llevarán a cabo de
manera presencial o mediante Zoom según la preferencia de la familia. Al menos uno
de los padres debe asistir.

Desafortunadamente, no podemos atender solicitudes de un entrevistador en particular.


